
職場環境等要件についての取組 

 

〇 資質の向上 

  働きながら介護関連等の資格取得や利用者、施設にとって有益と判断され 

た資格の取得及び受講をする職員に対し、受験料・受講料の補助を行って 

いる。 

 

〇 労働環境・処遇の改善 

  介護職員の労働負担軽減のため介護ロボット等の介護機器導入や研修の実施。 

  月１回のユニット単位でのミーティングを通し、介護職員の意見の収集やケア技 

術の向上に取組んでいる。 

 

〇 その他 

  地域の保育園や高校生との交流、催し物を通じて地域住民との交流を行う。 


